
Наименование подразделения, должности  
 

Главный риск менеджер 
 
Обязанности: 
 

• анализ рисков (кредитные, рыночные, валютные, операционные, ликвидности и т.д.) по банку в целом  
• координация деятельности структурных подразделений банка по управлению рисками  
• проведение мер по управлению рисками отдельных сделок и портфеля в целом, отчетность по портфелю 
• обеспечение соблюдения политик, процедур, стандартов управления рисками бизнес-подразделений  
• построение и постоянный мониторинг скоринговой модели 
• участие в разработке методологии принятия решения по кредитованию 
• расчет уровня дефолта, определение его динамики и анализ причин изменений в целом по кредитному 

портфелю и в разрезе кредитных продуктов  
• оценка рисков по новым продуктам и  товарным группам 

 

Основные требования 

Образование Высшее экономическое  

Профессиональный опыт Опыт работы от 2-х лет в сфере управления рисками в финансовых организациях 
Знания (сфера и уровень) Основы финансового анализа, статистика, банковское дело, банковское 

законодательство и правовые акты РА, основные принципы бухгалтерского 
учета  
 

Языки Армянский /отлично/, русский и английский /хорошо/ 
 

Навыки Составление, реализация и управление программами, компьютерные навыки:  
MS Office, интернет, программы статистического анализа  
 

Бизнес качества Коммуникабельность, аналитические способности, навыки работы в коллективе, 
способность к сотрудничеству, консультационные навыки, целеустремленность, 
инициативность, исполнительные навыки, управленческие навыки, 
решительность.  
 

 
Порядок обращения 

Просим отправить Ваше резюме по адресу unibank@unibank.am, в графе
subject указав наименование должности.  
 

Порядок отбора Первый этап представляет из себя анализ поступивших резюме. Прошедшие
данный этап кандидаты приглашаются на интервью у Председателя Правления. 
 

Срок предьявления заявки  28.12.2010 г. 
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